SINDIKAT METALACA HRVATSKE-INDUSTRUSKI SINDIKAT (SMH-IS)
Podruznica SMH-IS 3.MAJ BRODOGRADILISTE
zastupana po Glavnom sindikalnom povjereniku Sladjanu Pejicu i Regionalnom povjereniku Juraju Solji¢u,

SINDIKAT ISTRE, KVARNERA | DALMACUE (SIKD)
Sindikalna podruznica 3. MAJ Brodogradiliste
zastupana po sindikalnom povjereniku Daliboru Cupkoviéu i voditelju ureda Rijeka Vedranu Sabljaku

(u daljnjem tekstu: Sindikati)

3.MAJ Brodogradiliste d.d.
zastupan po direktoru Ediu Kuéanu dipl. ing.

3. MAIJ Rijeka 1905 d.0.0. za brodogradnju
zastupan po direktoru Ediu Kuéanu dipl. ing.

(u daljnjem tekstu: Poslodavaci)

I o
sklopili su u Rijeci,~» X . godine slijedeci

SOCIJALNI SPORAZUM
u drustvu 3. MA! Brodogradiliste d.d. i 3. MAJ Rijeka 1905 d.0.0. za brodogradniju
(dalje u tekstu: Sporazum)

Clanak 1.

Uvidajuci potrebu uredenja odnosa, te radi promicanja socijalne i ekonomske sigurnosti zaposlenih u
drustvu 3.MAJ BrodogradiliSte d.d. a kasnije i u drustvu 3. MAJ Rijeka 1905 d.o.o0. za brodogradniju,
potpisnici ovog Sporazuma izraZavaju volju i spremnost zajednickog uredenja medusobnih odnosa na
dobrobit ¢lanova i zaposlenih kod poslodavca u procesu Restrukturiranja drustva 3.MAJ Brodogradili$te
d.d. i nastavkom poslovanja kroz drustvo 3. MAJ Rijeka 1905 d.o.0. za brodogradnju (dalje u tekstu Plan
Restrukturiranja).

Clanak 2.
Strane potpisnice prilikom potpisivanja Sporazuma polaze od sljedeéih injenica:

- Trgovacko drudtvo 3. MAJ BrodogradiliSte d.d., Rijeka, Liburnijska 3, OIB:86167814130, (u daljnjem
tekstu: Drustvo), registrirano sa sjedi$tem u Rijeci, Liburnijska 3, kotira samostalno na burzi kao dioni¢ko
drustvo.

- Trgovacko drusdtvo 3. MAJ Rijeka 1905 d.o.0. za brodogradnju, Liburnijska 3, 01B:25387929862, (u
daljnjem tekstu: 3. MAJ 1905), registrirano sa sjedi$tem u Rijeci, Liburnijska 3, je u 100% vlasnistvu
Drustva.

- Sindikati potpisnici imaju organizirane svoje ¢lanove zaposlene u Drustvu u registriranim organizacijama
viSe i niZe razine, a djeluju kroz sindikalne podruZnice, te djeluju u cilju ouvanja radnih mjesta te
promicanja i zadtite prava i interesa &lanova sindikata i radnika u Drultvu te su potpisnici vazeceg
Kolektivnog ugovora i pripadajuc¢ih Aneksa Kolektivnog ugovora u Drudtvu, a u otvorenom procesu su
pregovora za Kolektivni ugovor u Drustvu i za 3. MAJ 1905., kad se za to Drustvo steknu uvjeti.



Clanak 3.
Poslodavci ¢e u skladu s Planom Restrukturiranja, poduzeti aktivnosti da:

- organiziraju proizvodnju s ciliem nastavka odnosno zadrZavanja i daljnjeg unapredivanja i razvoja
poslovnih aktivnosti;

- ukoliko dode do viska radnika i potrebe za izradom Plana zbrinjavanja viska radnika, omogudit ¢e
sudjelovanje po jednom predstavniku Sindikata potpisnika i predsjedniku Radni¢kog vije¢a u Radnom
tijelu (Radna skupina) koje je zaduZeno izraditi Plan zbrinjavanja vi$ka radnika.

Clanak 4.

Poslodavci i Sindikati utvrduju da se slijededa ste¢ena prava u Drustvu:
- Neiskoristeni godisnji odmor u odnosnoj godini
- Radni staz
- Jubilarne nagrade
prenose u 3. MAJ 1905.
Clanak 5.

Potpisnici ovog Sporazuma, Poslodavci i Sindikati prihvadaju niZe navedene zakljuéke:

1. Pregovori za Kolektivni ugovor u Drustvu i 3. MAJ 1905 se nastavljaju. Svaka od strana u pregovorima
za Kolektivni ugovor (Poslodavci i Sindikati), ima pravo inicirati nastavak pregovora.

2. Sukladno Planu Restrukturiranja Poslodavac ¢e izraditi sve potrebne akte, a prije dono3enja navedenih
akata, ce se sukladno vaZecim zakonskim odredbama savjetovati sa Sindikatima, a Sindikati se
obavezuju aktivno sudjelovati sa svojim prijedlozima i na taj nacin promicati i §tititi prava i interesa
¢lanova sindikata i radnika.

Clanak 6.

Ovaj Sporazum vaZi od datuma njegovog potpisa, pa sve do usvajanja svih potrebnih akata za 3. MAJ
1905. Za vrijeme vaZenja primjene ovog Sporazuma, Poslodavci i Sindikati ée se zalagati za ocuvanje
socijalnog mira i primjenu ovog Sporazuma u skladu s nadelom postupanja u dobroj vjeri.

Clanak 7.

Svaku eventualnu izmjenu i/ili dopunu ovog Sporazuma, potpisnici se obvezuju sainiti u pisanom oblikuy,
u formi Aneksa, kao integralnog dijela ovog Sporazuma.

Clanak 8.

Ovaj Sporazum sastavljen je u 4 (Cetiri) istovjetna primjeraka, od kojih Sindikati zadrzavaju 2 (dva), a 2
(dva) primjeraka zadrZava Poslodavac.

Odredbe ovog Sporazuma protumacene su predstavnicima Sindikata i Poslodavca te ga isti u znak
obostranog prihvata svojim potpisima ovjeravaju.

Sve eventualne sporove koji bi mogli proizadi iz primjene pojedinih odredbi ovog Sporazuma, strane ovog
Sporazuma nastojat ¢e prioritetno rjeSavati dogovorno, a u sluéaju neuspjeha utvrduju nadle#nost stvarno
nadleznog suda u Rijeci.
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